
◆�工場インフラの運営・保全、福利厚生サービスで、◆�工場インフラの運営・保全、福利厚生サービスで、
三菱重工グループの競争力強化に貢献する。三菱重工グループの競争力強化に貢献する。

�◆�安全とコンプライアンスを最優先に、社員全員で�◆�安全とコンプライアンスを最優先に、社員全員で
モチベーションを高く、誇りを持てる会社を創る。モチベーションを高く、誇りを持てる会社を創る。

MHIファシリティーサービス株式会社

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ

新たな品質、コストの価値を三菱重工グループに
提案し、信頼されるベストパートナーとなる。

技術レベルの向上、コスト競争力強化に向けて、
事業部での横通しを図り、価値向上に繋げる。

統制機能を強化し、スピード感を持って、継続的に
業務プロセスを改善する。

経営方針


